
		   

Een veelzijdig en enthousiast familiebedrijf met jarenlange kennis en ervaring in de beton- en waterbouw. Dat 
zijn wij. Trots op wat we kunnen, maar tegelijkertijd ook nuchter en bescheiden. We hechten veel waarde aan 
vakmanschap, duurzaamheid, werkplezier en een goede samenwerking met onze opdrachtgevers en partners. 
Op de grens van land en water gaan we de uitdaging aan om mee te bouwen aan een betere wereld voor de 
huidige samenleving en onze toekomstige generaties. 

  H E I B A A S  O P  K R A A N S C H I P

WIE BEN JIJ?
Jij bent een ervaren heibaas, of heier die graag door wil groeien 
naar deze functie. Je hebt aantoonbare werkervaring in de grond-, 
weg- en waterbouw en werkt met veel plezier in deze sector. Daar-
naast vind of lijkt het je erg leuk om je werk uit te voeren vanaf 
een van onze kraanschepen. 

WAT GA JE DOEN?
Als heibaas op een van onze kraanschepen zorg je samen met je 
collega machinist en heier voor het aanbrengen en afwerken van 
damwanden, steigers, remmingwerken en overige constructies. 
Voor de aanleg van deze beschoeiingen en damwanden in hout, 
beton of staal wordt gebruik gemaakt van de draadkraan op het 
schip. Door de diversiteit in projecten die wij uitvoeren is het een 
afwisselende baan en kom je met het schip terecht op veel mooie 
plekken in voornamelijk Noord-Nederland. 

WAT KRIJG JE ER VOOR TERUG?
Je komt te werken bij een echt familiebedrijf waar we elke 
dag met een team van enthousiaste collega’s werken aan 
veelzijdige waterbouwkundige projecten. 
We bieden een goed salaris en arbeidsvoorwaarden en 
pensioensopbouw conform onze CAO Bouw & Infra. Naast leuke 
collega’s en een informele werkomgeving bieden we je graag 
een vaste aanstelling bij gebleken geschiktheid.

SPREEKT JOU DIT AAN?
Voor meer informatie over ons bedrijf, de functie en/of BBL 
opleiding zien we je telefoontje graag tegemoet. Je kunt hier-
voor geheel vrijblijvend contact opnemen met Sandra Henry, te 
bereiken via 0517-430542.  

Wil je liever je vragen mailen, of meteen solliciteren? 
Je kunt je CV mailen naar Sandra, e-mail: 
personeelszaken@deboerendegroot.nl. We laten binnen 10 
werkdagen weten of je wordt uitgenodigd voor een persoonlijk 
gesprek. 

www.deboerendegroot.nl

WAT VRAGEN WIJ VAN JOU?
>> Je hebt bij voorkeur aantoonbare werkervaring in een soortgelijke  
    functie in de (grond-, weg- en) waterbouw;
>> Bezit van een geldig VCA-certificaat, of bereidheid deze te halen;
>> Je hebt veilig werken hoog in het vaandel staan;
>> Beschikt over een flexibele instelling en weet van aanpakken;
>> Je bent een echte teamplayer en bent bij voorkeur woonachtig in de  
    regio Friesland.

               3 2 - 4 0  U U R      N O O R D  N E D E R L A N D


